
 

 

Szukasz pracy, która pozwoli Ci rozwijać swoje umiejętności, zdobywać nowe doświadczenia i 
pracować z ambitnymi ludźmi? Dołącz do naszego zespołu jako specjalista/ka ds. szkoleń w Lublinie! 
 
Oferujemy pełen etat, a także możliwość pracy z najnowszymi technologiami i narzędziami. W naszej 
firmie cenimy sobie innowacyjność i kreatywność, dlatego szukamy młodych, ambitnych osób, które 
chcą rozwijać się razem z nami. 
 
Jako specjalista/ka ds. szkoleń będziesz odpowiedzialny za: 

 Praca przy realizacji projektów szkoleniowych w tym projektów współfinansowanych z 
EFS 

 Tworzenie i przygotowywanie ofert szkoleniowych i przetargowych 

 Prowadzenie dokumentacji szkoleniowej 

 Przygotowywanie harmonogramów zajęć dla realizowanych szkoleń 

 Organizacja i kompleksowa obsługa logistyczna szkoleń 

 Współpraca oraz stały kontakt z klientami i kontrahentami 

 Współpraca oraz stały kontakt z wykładowcami oraz trenerami 

 Rekrutacja uczestników szkoleń 

 Prowadzenie działań promocyjnych 
 
Na wspomnianym stanowisku będziemy wymagać od Ciebie:  

 Wykształcenie wyższe 

 Minimum 2 letnie doświadczenie zawodowe związane z branżą szkoleniową 

 Czynne prawo jazdy kat. B (warunek konieczny) 

 Umiejętność pracy/współpracy w zespole 

 Samodzielność i umiejętność organizacji pracy 

 Zaangażowanie i odpowiedzialność 

 Terminowość i rzetelność w wykonywaniu powierzonych zadań 

 Pozytywne podejście do życia  

 Inicjatywa i energia twórcza 

 Zimna krew 
 
Pracując razem z nami możemy zaoferować Ci:  
 Zatrudnienie na podstawie umowy o pracę (praca w biurze od poniedziałku do piątku) wraz z 

systemem premiowym w organizacji o ugruntowanej pozycji na rynku  
 Możliwość stabilnego rozwoju zawodowego  
 Szkolenia wewnętrzne i zewnętrzne 
 Praca w miłej i przyjaznej atmosferze  
 
Osoby zainteresowane pracą na w/w stanowisku prosimy o przesłanie CV w formacie pdf wraz z klauzulą: „Ja 
niżej podpisany, na podstawie z art.6 ust.1 lit. a ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 
27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) wyrażam niniejszym zgodę na przetwarzanie danych 
osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb aktualnej rekrutacji na stanowisko: „Specjalista ds. 
szkoleń” mailem: na adres kontakt@crb.lublin.pl (w tytule wiadomości podając nr referencyjny: SPS/L/2023 oraz 
nazwę stanowiska). 
 
Informujemy, iż skontaktujemy się jedynie z wybranymi kandydatami w celu umówienia spotkania 

rekrutacyjnego.  
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