I‘ w Narodowy Fundusz Zdrowia

I Dziatamy w imieniu i na rzecz Pacjentow
Wspdélnie ze swiadczeniodawcami dbamy o zdrowie obywateli
2

Nazwa stanowiska:
Starszy referent/Mtodszy Specjalista/Specjalista
w Wydziale Swiadczen Opieki Zdrowotnej
Dziat Swiadczen Opieki Zdrowotnej
Sekcja Opieki Psychiatrycznej i Leczenia Uzaleznien, Rehabilitacji
Leczniczej, Swiadczen Pielegnacyjnych i Opiekunczych, Opieki Paliatywnej
i Hospicyjnej
Numer ogtoszenia Lublin/22/8

Miejsce pracy - Lublin

Forma zatrudnienia / wymiar etatu - 1 etat

Termin sktadania ofert 20 kwietnia 2022 r.
Szczegoly oferty

GLOWNE ZADANIA:

e biezaca terminowa kontrola merytoryczna dowodoéw ksiegowych z realizacji uméw o udzielanie
Swiadczen opieki zdrowotnej;

e biezaca terminowa korespondencja urzedowa;
e udziat w postepowaniach w sprawie zawarcia umow.

WYMAGANIA:

Wymagania konieczne:

Wyksztalcenie minimum s$rednie, preferowane wyksztalcenie wyzsze o profilu
medycznym, przy czym:

na stanowisko starszego referenta:
o przy wyksztalceniu srednim wymagany co najmniej 3-letni staz pracy;

na stanowisko miodszego specjalisty:
o przy wyksztalceniu wyzszym wymagany co najmniej roczny staz pracy;
o przy wyksztatceniu srednim wymagany co najmniej 4-letni staz pracy;

na stanowisko specjalisty:
e przy wyksztalceniu wyzszym wymagany co najmniej 3-letni staz pracy;
e przy wyksztalceniu srednim wymagany co najmniej 5-letni staz pracy.

Mile widziane doswiadczenie w systemie ochrony zdrowia.
Wymagania dodatkowe:

e znajomos¢ ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowych
ze Srodkow publicznych (tj. Dz.U. 2021 poz. 1285 z pdzn. zm.);



e umiejetnos¢ obstugi aplikacji biurowych na poziomie co najmniej podstawowym;

e umiejetnos¢ poprawnego redagowania korespondencji urzedowej;
umiejetnos¢ obstugi urzadzen biurowych (fax, kserokopiarka);
predyspozycje psychofizyczne do pracy z klientem, w tym komunikatywno$¢ i radzenie sobie
w sytuacjach trudnych;
umiejetnos¢ pracy w zespole;
odpowiedzialnos¢;
e dyspozycyjnosc.

Wymagane dokumenty:
o (v,
e podpisany kwestionariusz osobowy,
e kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie,
[}

kopie dokumentéw potwierdzajacych lata pracy zawodowej z tytutu umowy o prace, umowy
Zlecenie lub prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej,

kopie innych dokumentéw zgodnie z wymaganiami stanowiskowymi,

podpisane o$wiadczenia i zgody (zwracamy szczegdlng uwage na poprawne wypetnienie
dokumentdw).

Jezeli chcesz dowiedziec sie jak prawidlowo ztozy¢ dokumenty lub szukasz dodatkowych
informacji dotyczacych procesu rekrutacji i technik naboru, skorzystaj z naszego
poradnika. Znajdziesz tam rowniez klauzule informacyjng oraz wzory wymaganych zgod,
ktére utatwia Ci aplikowanie.

ZAPRASZAMY

W przypadku dodatkowych pytan, jesteSmy dla Ciebie dostepni pod adresem e-mail:
kadry@nfz-lublin.pl.

Dokumenty w formie papierowej nalezy sktadac¢ do 20 kwietnia 2022 r. (decyduje data wptywu
do Oddziatu).

- w formie papierowej w zamknietych kopertach, bezposrednio w siedzibie Lubelskiego
Oddzialu Wojewoddzkiego Narodowego Funduszu Zdrowia (przy pomocy zewnetrznej
skrzynki korespondencyjnej dostepnej przy wejsciu do budynku) lub przesta¢ na adres:

ul. Szkolna 16
20 - 124 Lublin
z dopiskiem: oferta pracy Lublin/22/8
- lub w formie elektronicznej — za posrednictwem elektronicznego systemu rekrutacyjnego:

APLIKUJ

Naszym pracownikom oferujemy:

PRACE ZGODNIE Z STABILNE
PCIA LEA z

PRACE W ORGANIZACII -
s oz (ONSINES L TR
MANAGEMENT UMOWE O PRACE

P & ®

PROFESIONALNY QPIEKE MENTORA MOZLIWOSCH
SYSTEM SZKOLEN AWANSU

Mith ATMOSFERE, ATRAKCYINE wy
W PRACY WSPARCIE SOCIALNE  DRAJACE O ZDROWIE
(zFés)


https://www.nfz.gov.pl/o-nfz/rekrutacja/do-pobrania-dla-kandydatow/
mailto:kadry@nfz-lublin.pl
https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=fb7d2cb4a9354264a8bc7238ba91ae91
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