
 
 
Specjalista ds. marketingu 
 
Firma Technobeton sp. z o.o. z siedzibą w Lublinie poszukuje osoby na stanowisko: 
 
Specjalisty ds. marketingu 

 
Technobeton Sp. z o.o. istnieje od 2007 r. i jest częścią Techno Holding S.A., dynamicznie 
rozwijającej się firmy na Lubelszczyźnie. Siedziba naszej firmy mieści się w Lublinie, natomiast zakład 
produkcyjny znajduje się w Stężycy k/ Dęblina (woj. lubelskie, powiat rycki). Jesteśmy producentem 
stropów prefabrykowanych na licencji francuskiej firmy SEAC GuiraudFreres, która istnieje na rynku 
od ponad pół wieku i jest liderem wśród producentów sprężonego betonu. Doświadczenie, wiedza 
oraz innowacyjne rozwiązania gwarantują firmie czołowe miejsce wśród francuskich podmiotów z 
branży produkcji budowlanej. Ambicją pracowników i właścicieli firmy Technobeton Sp. z o.o. jest 
dostarczanie takich rozwiązań, które dają gwarancję optymalizacji kosztowej projektów przy 
zachowaniu bezkompromisowej jakości. Zapewniamy rozwiązania techniczne, termiczne, akustyczne i 
środowiskowe dla wszystkich typów budynków: domów, lokali mieszkalnych, budynków użyteczności 
publicznej. Najwyższą jakość naszych produktów potwierdzają liczne certyfikaty. Staramy się jak 
najlepiej wychodzić naprzeciw oczekiwaniom naszych klientów. Stawiamy na wysoką jakość 
oferowanego asortymentu oraz profesjonalizm i elastyczność w obsłudze klienta. 

 
Zakres obowiązków na oferowanym stanowisku:  

 opracowanie strategii marketingowej w zakresie powierzonego produktu z asortymentu 

prefabrykowanych materiałów budowlanych, 

 marketingowe zarządzanie produktem  

 bieżąca analiza rynku, trendów oraz monitorowanie konkurencji, 

 obsługa strony internetowej, współtworzenie profili social media i zarządzanie nimi, 

 przygotowanie i aktualizacja treści marketingowych, prezentacji, folderów i materiałów 

sprzedażowych, 

 współuczestnictwo w kreowaniu nowych produktów, 

 realizacja wyznaczonych celów marketingowych. 

 
Wymagania: 

 wykształcenie wyższe kierunkowe, 

 umiejętność zarządzania kilkoma projektami jednocześnie, 

 umiejętności organizacyjne oraz pracy zespołowej, 

 zdolność analitycznego myślenia, 

 doskonałe zdolności interpersonalne i łatwość w nawiązywaniu relacji, 

 inicjatywa, kreatywność, samodzielność w działaniu, terminowość, 

 bardzo dobra znajomość pakietu MS Office, programów graficznych, 

 znajomość języka angielskiego będzie dodatkowym atutem. 

 

 

 

 

 

 



Oferujemy: 

 umowę o pracę, 

 stałe godziny pracy (Pn-Pt od 8 do 16), 

 pracę w młodym, dynamicznym zespole 

 samodzielne stanowisko oraz realny wpływ na kształtowanie polityki marketingowej 

produktu i strategii komunikacyjnej firmy,  

 otwartość na Twoje pomysły i możliwość wdrażania własnych rozwiązań. 

 

Osoby zainteresowane prosimy o przesłanie CV wraz klauzulą zgody na przetwarzanie danych 
osobowych na cele prowadzonej rekrutacji. "Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych 
osobowych dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z ustawą z dnia 10 maja 
2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. Ustaw z 2018, poz. 1000) oraz zgodnie z 
Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w 
sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 
swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO)." Informacje 
dotyczące przetwarzania danych osobowych kandydatów do pracy znajdziesz na stronie 
www.technobeton.pl 

CV prosimy przesyłać na adres: kadry@technobeton.pl 

 

 


