
Konsultant  ds. Rekrutacji  

Opis 

Agencja Pracy Full Job Polska (nr certyfikatu 13243) jest wiodącą agencją doradztwa personalnego i 
pracy tymczasowej. Obecnie do naszego biura w Lublinie poszukujemy: 

 Konsultanta/ Specjalisty ds. Rekrutacji  

Jeśli lubisz wyzwania, jesteś osobą otwartą, studiującą zaocznie ,kreatywną i niestandardowo 
podchodzącą do powierzonych zadań- zapoznaj się z naszą ofertą.  

Miejsce Pracy: 

Lublin, ul. Chopina 33/1 

Zakres obowiązków: 

 rekrutacja i selekcja pracowników na stanowiska niższego i średniego szczebla,  

 obsługa procesów rekrutacyjnych: ewidencja czasu pracy ,wprowadzanie danych do 
systemów 

 przygotowywanie oraz archiwizacja dokumentacji związanej z zatrudnieniem,  

 wykonywanie rozmów z kandydatami do pracy 

 kompleksowa obsługa pracowników tymczasowych.  

Czego oczekujemy?  

 wysokorozwiniętych zdolności interpersonalnych i umiejętności swobodnego wypowiadania 
się, dobrej dykcji,  

 Status studenta zaocznego - nauczymy Cie wszystkiego, abyś tylko chciał/chciała, 

 mile widziane doświadczenie na podobnym stanowisku, 

 umiejętności pracy pod presją czasu oraz radzenia sobie w sytuacjach stresowych, 

 kreatywnego podejścia do rozwiązywania problemów, 

 dobrej obsługi komputera i pakietu MS Office, 

 czynnego prawo jazdy kat. B (mile widziane),-auto służbowe, 

 komunikatywnej znajomości języka angielskiego i/lub rosyjskiego (mile widziane). 

Co oferujemy? 

 stabilne zatrudnienie na podstawie umowy o pracę lub umowy zlecenie, 

 atrakcyjne wynagrodzenie (podstawa + premia uzależniona od wyników biura), 



 narzędzia niezbędne do wykonywania obowiązków, 

 pracę w młodym i sympatycznym zespole, bez dress code, 

Informujemy, że skontaktujemy się jedynie z wybranymi Kandydatami. Proszę o dołączanie do 
aplikacji zgody na przetwarzanie danych osobowych: Zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a) rozporządzenia 
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób 
fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu 
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych 
RODO), wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb aktualnej i przyszłych 
rekrutacji nie dłużej niż rok. Jednocześnie oświadczam, że jestem świadomy przysługującego mi 
prawa do dostępu do treści moich danych oraz ich sprostowania/poprawiania, wycofania zgody na 
ich przetwarzanie w każdym czasie, jak również, że podanie tych danych było dobrowolne. 

Administratorem danych są: FULL JOB Polska Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością Sp. K., FULL 
JOB POLSKA Sp. z o. o. z siedzibą w Lublinie 20-023, ul. Fryderyka Chopina 33/1 oraz FULL JOB Sp. z o. 
o. z siedzibą w Opolu Lubelskim 24-300, ul. Lubelska 9/6. Dane zbierane są wyłącznie dla potrzeb 
rekrutacji. Mają Państwo prawo dostępu do treści swoich danych, ich poprawiania oraz wycofania 
zgody na ich przetwarzanie. Podanie danych w zakresie określonym przepisami ustawy z dnia 26 
czerwca 1974 r. Kodeks Pracy oraz aktów wykonawczych jest obowiązkowe. Podanie dodatkowych 
danych osobowych jest dobrowolne. W razie pytań prosimy o kontakt pod adresem email: 
iod(at)fulljob.pl. 

Kontakt:  

lidia.goral@fulljob.pl, tel. 535915975 

 


