Cambia Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia

oferujaca profesjonalng obstuge kadrowo-ptacowa firm

POSZUKUJE

STAZYSTKA\STAZYSTA W DZIALE KADR i PLAC

Twoje zadania

e zaktadanie i aktualizowanie akt pracowniczych

e wprowadzanie absencji do systemu kadrowo - ptacowego

e aktualizowanie danych w systemie kadrowo - ptacowym (szkolenia BHP, badania
itp.)

Nasze oczekiwania

e studenci kierunkéw: ekonomia, prawo pracy, kadry i ptace, zarzagdzanie zasobami
ludzkimi lub pokrewne

e znajomosc pakietu MS Office (Word, Excel, PowerPoint)

e zainteresowanie tematyka i obszarem Kadr i Ptac

e komunikatywnos$¢

e samodzielnos¢ i zaangazowanie

e starannoscirzetelnos¢

e doktadnos¢

To oferujemy

e wspoétprace opartg o umowe zlecenie

e elastyczny czas pracy

e zdobycie cennego doswiadczenia w obszarze kadr i ptac
o wspodtprace z wysoko wykwalifikowanymi specjalistami
e przyjazng atmosfere pracy

CV prosimy wysyta¢ na adres biuro@cambia.pl

Uprzejmie informujemy, ze skontaktujemy sie tylko z wybranymi Kandydatami.

Wysytajac zgtoszenie rekrutacyjne do Cambia Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia z siedzibg w Lublinie,
20-819 Lublin, ul. Relaksowa 27/66 (Pracodawca - administrator danych), zgadzasz sie na przetwarzanie przez
Pracodawce Twoich danych osobowych zawartych w zgtoszeniu rekrutacyjnym, w celu prowadzenia rekrutacji
na stanowisko wskazane w ogtoszeniu. W kazdym czasie mozesz cofngé¢ zgode kontaktujac sie z nami pod

adresem e-mail: biuro@cambia.pl.

Administratorem zbieranych danych jest Cambia Spdétka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Lublinie, 20-819

Lublin, ul. Relaksowa 27/66.
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Administrator bedzie przetwarzat Twoje dane osobowe podane w CV i kwestionariuszu aplikacyjnym dla celéow

przeprowadzenia procesu rekrutacji:

- w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji (podstawa przetwarzania danych to podjecie niezbednych dziatan na zadanie

osoby, ktérej dane dotyczg, przed zawarciem umowy - art. 6 ust. 1 lit b) Ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych), a takze

- dla celéw przysztych rekrutacji (podstawa przetwarzania danych jest Twoja zgoda — art. 6 ust. 1 lit a) Ogdlnego
rozporzadzenia o ochronie danych), jesli zaopatrzysz swoje CV w zgode o tresci: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie i
administrowanie moimi danymi przez Cambia Spdtka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Lublinie, 20-819 Lublin,
ul. Relaksowa 27/66 w przysztosci na potrzeby dalszych postepowarn rekrutacyjnych.” W takim wypadku Twoje dane osobowe

beda przetwarzane przez okres niezbedny do przeprowadzenia kolejnych rekrutacji, ale nie dtuzej niz przez 1 rok.
Przepisy prawa zezwalajg nam na przetwarzanie nastepujacych, dotyczacych Ciebie, danych osobowych:

® imienia i nazwiska;

e daty urodzenia;

¢ danych kontaktowych;
* wyksztatcenia;

e przebiegu dotychczasowego zatrudnienia.

Dodatkowo, wysytajac zgtoszenie do Cambia Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia z siedzibg w Lublinie, 20-819 Lublin,
ul. Relaksowa 27/66 wyrazasz zgode na przetwarzanie wszelkich innych danych osobowych, jakie zamiescites w swoim
zgtoszeniu rekrutacyjnym — zgoda ta dotyczy dodatkowych danych osobowych, ktére nie zostaty wskazane w przepisach
prawa, np. Twojego wizerunku. Potrzebujemy takiej zgody w mysl art. 6 ust. 1 lit a) Ogdlnego rozporzadzenia o ochronie
danych, abySmy mogli przetwarzac je legalnie. Jesli wiec nie chcesz, abysmy przetwarzali dodatkowe dane o Tobie, nie

umieszczaj ich w swoich dokumentach.

Twoje dane osobowe bedg przetwarzane jedynie przez okres niezbedny dla celdéw procesu rekrutacyjnego, w zwigzku z
ktérym sktadasz dokumenty rekrutacyjne, po uptywie ktérego dane zostang trwale usuniete, a w przypadku udzielenia zgody

na przyszte rekrutacje — przez okres w niej wskazany.

Masz prawo w dowolnym momencie odwota¢ udzielong zgode na przetwarzanie danych osobowych za pomocga skrzynki
emailowe] biuro@cambia.pl. Wycofanie zgody nie wptywa na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na

podstawie zgody przed jej wycofaniem.

Masz prawo do zadania od nas, w kazdym momencie, dostepu do swoich danych osobowych, ich przenoszenia, sprostowania,

usuniecia lub ograniczenia przetwarzania.
Masz takze prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania swoich danych osobowych.

Masz prawo whiesienia skargi, gdy uznasz, ze przetwarzanie Twoich danych osobowych narusza przepisy dotyczace ochrony

danych osobowych, do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Zebrane dane osobowe nie bedziemy udostepniac oraz nie bedziemy wykorzystywac Twoich danych do zautomatyzowanego

podejmowania decyzji, majacych wptyw na Twoja sytuacje prawna.

W przypadku potrzeby skontaktowania sie w sprawie ochrony Twoich danych osobowych, mozesz to zrobic, piszac na adres:

biuro@cambia.pl lub tez na nasz adres pocztowy: Cambia Sp. z 0.0., 20-819 Lublin, ul. Relaksowa 27/66.
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