
 

EURES (Europejskie Służby Zatrudnienia) to sieć współpracy pomiędzy Komisją Europejską, Publicznymi Służbami Zatrudnienia krajów UE/ EOG 

oraz innych organizacji partnerskich, w celu dostarczania informacji, usług pośrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego dla pracodawców i 
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Koordynator czasu pracy  

BELGIA 

Nr. Referencyjny: 59319864 

 

Lublin 19.04.2019 
Stanowisko:  
 Koordynator czasu pracy  

Kod ISCO:   2141 

Liczba etatów: 1 

Miejsce zatrudnienia – kraj: Belgia 

Opis stanowiska pracy: Stały kontakt z klientami firmy, kierowcami w celu zapewnienia jak 
najszybszego transportu. Koordynowanie czasu jaki ciężarówki 
spędzają w warsztatach, do momentu naprawy Negocjowanie 
najlepszych rozwiązań w przypadku logistycznych i transportowych 
problemów.  Rejestracja zamówień, sprawdzanie terminów dostaw, 
zamówień i sposobu pakowania. Utrzymywanie kontaktów z klientem, 
kontakt osobisty i telefoniczny. Informowanie klientów nt realizacji 
zamówień 

DANE PODMIOTU OFERUJĄCEGO PRACĘ 

Status:  Pracodawca 

Nazwa: Volvo Group Belgia 

Adres:  
 

31 Smalleheerweg, 9041 Oostakker 

Kraj: Belgia 

e-mail: jobs.be@volvo.com 

WYMAGANIA 

Doświadczenie zawodowe:  
 

Minimum 2 lata doświadczenia na podobnym stanowisku 

Wykształcenie Kierunkowe - licencjat 

Znajomość języków:  Język Poziom 

1. Angielski oraz  polski lub 
rosyjski lub czeski 

 

1. dobry 

Inne istotne wymagania: - umiejętności komunikacyjne 

- podstawowa znajomość MS Office 

WYNAGRODZENIE I WARUNKI ZATRUDNIENIA 

Wysokość pensji brutto: 2400 – 2800  

Waluta, w jakiej wypłacana jest pensja: euro 

Rodzaj stawki wynagrodzenia:  miesięczna 

Dodatkowe świadczenia  
 

Dodatek za pracę w systemie zmianowym, inne zapewnione 
prawem dodatki do wynagrodzenia. 
Możliwość rozwoju zawodowego 

Rodzaj umowy: Umowa o pracę 

 Wymiar czasu pracy Pełen etat 

 Praca zmianowa 

SPOSÓB SKŁADANIA WNIOSKU 

Wymagane dokumenty 
(list motywacyjny, CV itp.): 

CV z dopiskiem Uptime coordinator 
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oraz innych organizacji partnerskich, w celu dostarczania informacji, usług pośrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego dla pracodawców i 

pracowników chcących skorzystać z zasady wolnego przepływu osób 

Język, w którym muszą być sporządzone 
przedkładane dokumenty: 

angielski 

Do kogo należy wysłać dokumenty: 
(do pracodawcy/ doradcy EURES) 

Do pracodawcy Elke Jacquemyn jobs.be@volvo.com oraz 
do wiadomości jill.delombaerde@vdab.be   

Gdzie należy wysłać dokumenty: 
 

Do pracodawcy oraz do wiadomości doradcy Eures z Belgii 

Dane teleadresowe doradcy EURES lub 
przedstawiciela pracodawcy: 
 

Marta Sadłowska lub Jolanta Tkaczyk 
Wojewódzki Urząd Pracy w Lublinie 
Ul. Obywatelska 4 
20-092 Lublin 
tel:81 4635328 

WAŻNOŚĆ 

Termin przedkładania podań o pracę / 
zakończenia ważności oferty: 

31.05.2019 

Uprzejmie informujemy, że skontaktujemy się wyłącznie z wybranymi kandydatami. 

UWAGA: 

1. Umowa z zagranicznym pracodawcą zostanie zawarta zgodnie z prawem kraju zatrudnienia. 
Oznacza to, że wszystkie roszczenia odnośnie do warunków, które obejmuje umowa, można 
kierować wyłącznie do odpowiedniego sądu w kraju zatrudnienia. Publiczne służby zatrudnienia 
(EURES) nie mogą pośredniczyć ani reprezentować pracownika w sądzie kraju zatrudnienia w 
przypadku sporu z pracodawcą.   

2. Publiczne służby zatrudnienia (EURES) dokładają wszelkich starań, aby zapewnić rzetelność i 
wiarygodność ofert pracy zgłoszonych w lokalnym urzędzie pracy.  Należy wyjaśnić, że oferta 
pracy została zgłoszona przez stronę trzecią i EURES nie odpowiada za ewentualne rozbieżności 
między warunkami pracy określonymi w ofercie pracy i warunkami oferowanymi przez 
potencjalnego pracodawcę.  

3. Publiczne służby zatrudnienia (EURES) informują, że będą zbierać, przetwarzać i przekazywać 
potencjalnym pracodawcom zgodnie z przepisami dotyczącymi ochrony danych osobowych 
wszystkie dane osobowe dostarczone przez osoby poszukujące pracy.  
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