
Nazwa firmy:  

Predica Consulting Services sp. z o.o. sp.k. 

Nazwa stanowiska: 
 
 Junior .Net Developer 
 
 

Opis firmy: 
 
Predica to miejsce gdzie nigdy nie będziesz się nudził ani stał w miejscu. Jeśli szukasz powtarzalnej pracy 
'nine-to-five', korporacyjnych klimatów lub indywidualnej pracy zadaniowej to nie u nas. Ciekawi ludzie, 
nowatorskie podejście do projektów IT, elastyczne modele pracy - to jest to co nas wyróżnia.  
  
Obecnie poszukujemy osoby na stanowisko Junior .NET Programmer. Jeśli lubisz aktywne projekty i czujesz 
się dobrze w C# dołącz do jednego z naszych zespołów. 
 
 

Wymagania: 

• Doświadczenie min. 2 lat na stanowiskach typu .NET developer (ADO.NET, EF, MVC, Linq), 

• Bardzo dobra znajomość MS SQL Server i T-SQL, 

• Znajomość Javascript, HTML i CSS, 

• Znajomość oraz zrozumienie wzorców projektowych oraz ich zastosowań, 

• Umiejętność pracy w zespole, 

• Dobra znajomość języka angielskiego. 

 
Zadania: 

• Tworzenie aplikacji w Microsoft Azure/środowiskach on-premise, 

• Aktywny dział w projektach developerskich jako członek zespołu oraz przejmowanie zadań od 

Senior .NET Developerów, 

• Implementacja aplikacji biznesowych opartych o produkty MS oraz Webcon, 

• Śledzenie nowości technologicznych związanych z Microsoft Analiza, 

• Diagnozowanie problemów technicznych oraz ich rozwiązywanie, 

• Dbanie o wysoką jakość tworzonych rozwiazań, 

• Praca w międzynarodowym środowisku. 

 

 

Oferujemy: 

• 8 tys. zł budżetu na rozwój, szkolenia, konferencje międzynarodowe, kursy uniwersyteckie,  

• mentoring prowadzony przez Microsoft Most Valuable Professionals, 



• kwartalne premie finansowe,  

• przejrzyste warunki awansu, 

• możliwość rozpoczęcia budowy ścieżki kariery, 

• autoryzowane certyfikaty Microsoft, 

• możliwość pracy zdalnej, 

• dofinansowanie do prywatnej opieki medycznej, 

• karta Multisport. 

 

Sposób aplikowania: 

Aplikuj poprzez ogłoszenie na naszej stronie internetowej: 

https://skk.erecruiter.pl/Offer.aspx?oid=2831449&cfg=D02AA0BB161048858C4DB6993EC37DF5&ejoId=

47537&ejorId=92547&comId=20113319 

 

Klauzula o Ochronie Danych Osobowych: 

Adminstratorem danych kandydatów do pracy jest Predica Consulting Services sp. z o.o. sp.k. z siedzibą w 

Warszawie 02-386 przy ul. Altowa 2. Przetwarzamy twoje dane dla potrzeb obecnego procesu rekrutacji, 

podstawę przetwarzania stanowią działania zmierzające do zawarcia umowy, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. b) 

Rozporządzenia o ochronie danych osobowych (dalej RODO). Dane są przechowywane do czasu 

zakończenia procesu rekrutacji.Dodatkowo możesz wyrazić zgodę na przetwarzanie Twoich danych w 

procesach rekrutacji prowadzonych w przyszłości. Podstawę przetwarzania stanowi Twoja zgoda, zgodnie 

z art. 6 ust. 1 lit. a) RODO.  Twoja zgoda może być w każdym czasie odwołana. Dane będą przetwarzane 

do czasu wycofania przez Ciebie zgody.Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale niezbędne do 

przeprowadzenia procesu rekrutacji. Masz prawo do żądania dostępu do swoich danych osobowych, ich 

sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania oraz ich przenoszenia. Masz prawo do wniesienia 

skargi do organu nadzorczego, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych oraz cofnięcia zgody w 

dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie 

zgody przed jej cofnięciem.W kwestiach dotyczących przetwarzania Twoich danych osobowych możesz 

się z nami kontaktować drogą korespondencyjną lub pocztą elektroniczną na adres 

joinus@predica.pl.Klikając przycisk "Apply" wyrażasz zgode na przetwarzanie Twoich danych osobowych 

przez firme Predica Consulting Services sp. z o.o. sp.k. 

 

 

 

https://skk.erecruiter.pl/Offer.aspx?oid=2831449&cfg=D02AA0BB161048858C4DB6993EC37DF5&ejoId=47537&ejorId=92547&comId=20113319
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