> Aonkurs 9sychologiczny

Rozpoczynamy III edycje Konkursu Psychologicznego "Psychologia w biznesie”!
Wracamy z potrojna sita, doswiadczeniem i motywacja do dziatania, jeszcze wiekszym
zaangazowaniem, prestizem wydarzenia, a takze z wieloma niespodziankami.

Konkurs sktada sie z III etapow:

[ ETAP — 21 marca 2019r. - Test Wiedzy, ktory weryfikuje wiedze przyswojona
z wczesniej wyselekcjonowanej literatury przedmiotowe;.

II ETAP — 28 marca 2019r. - Etap zwany ,,5 z 10” inspirowany teleturniejem ,Jeden
z dziesieciu”, ktory poddaje uczestnikOw probie wiedzy, odpornosci na stres i szybkiego
podejmowania decyzji.

[II ETAP - 4 kwietnia 2019r. — Final Konkursu! Opierajac sie na doswiadczeniu, zdobytej
wiedzy oraz wiasnym intelekcie, finalisci zmagaja sie z specjalnie przygotowany ,,Case
Study”, a rozwiazania wystepujacych w nim problemow przedstawiaja przed Kapitula
Konkursu oraz widownia.

W tym roku po raz pierwszy Konkurs wyjdzie poza grono studentéw Katolickiego
Uniwersytetu Lubelskiego. Z wielka przyjemnoscia kierujemy zaproszenie do naszych
kolegow - studentow psychologii oraz zarzadzania wszystkich lubelskich uczelni.

Idea Konkursu jest odkrycie mtodych talentow, a takze pomoc w znalezieniu pierwszej
pracy studentom, ktorzy sa gotowi rozwija¢ swoje kompetencje, cechuja sie obszerna wiedza
merytoryczna, opanowaniem w stresujacych sytuacjach oraz odpowiednia autoprezentacja.

Konkurs jest wydarzeniem otwartym, ktore angazuje nie tylko jego uczestnikow, ale tez
widownie i przedstawicieli swiata biznesu. Wszystkie etapy odbywaja sie w obszernych
aulach, a kazdy z etapOw mozna obejrze¢ na zywo! Oprocz samych zadan konkursowych
przygotowaliSmy atrakcje w postaci: prelekcji, krotkich filmoéw oraz wystepéw muzycznych.
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Zupekie jak w poprzednich edycjach, nagroda dla najlepszego uczestnika jest staz! Jednak
nie tylko zwyciezca wychodzi z peinymi rekami — nagrody beda przyznawane juz od
dziesiatego miejsca. W ubiegtych edycjach uczestnicy walczyli takze o praktyki, sesje
coachingowe, wejsciowki do centrow sportowych i parkow rozrywki, gadzety i wiele
innych.

W ubiegtych latcch podejmowalismy wspoiprace z takimi sponsorami jak: De Lege Landen
Leasing Polska, Sipma, BZ WBK (obecnie Santander), Bankiem Gospodarstwa Krajowego,
Billenium oraz Biomed Lublin. Podejmowalismy takze wspotprace z mniejszymi firmami
oraz osobami trenerow i coachow, ktorzy korzystajac ze swojego doswiadczenia,
wspomagali uczestnikow konkursu DARMOWYMI sesjami coachingu czy doradztwa
zawodowego!

Co JESZCZE zyskasz, jesli wezmiesz udziat w Konkursie?

Przede wszystkim to wspaniata sposobnos¢ na wzbogacenie swojej wiedzy

o specjalistyczne pojecia z zakresu psychologii biznesu, a literatura konkursowa jest
selekcjonowana na podstawie konsultacji z aktywnymi zawodowo doradcami biznesu,
psychologami czy menadzerami. Uczestnik rozwiazujac zadania konkursowe rozwija swoje
kompetencje, zdobywajac konkretne doswiadczenie i umiejetnosci. Jednym z naszych
zalozen jest, by nasze pytania nie tylko weryfikowatly wiedze, ale tez uczyty, dlatego jesli
przystapisz do Konkursu, to juz po pierwszym etapie wyjdziesz z porcja rzetelnie
przygotowanych i merytorycznie uzasadnionych rozwiazan.

Konkurs to okazja na ekspozycje swojej marki osobistej, zawarcie znajomosci

Z Zaproszonymi gos¢mi, sponsorami nagrod i partnerami, a dodatkowo zapoznanie sie
z obecnymi nowinkami na lokalnym rynku pracy i kultura organizacyjna znanych
przedsiebiorstw.

Nie czekaj, zapisz sie juz dzis! Moze to wiasnie na Ciebie czeka miejsce stazowe
i skok w kariere zawodowa?

Zapros znajomych!




